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Faits marquants : 
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pendant le Fest-
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• Fête de la Famille 

2008 
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Frédéric Hins (418) 236-4621, poste 36. 

Au fil des lectures et des 
réflexions qui précèdent 
ma venue au sein de 
l’équipe municipale de 
Sacré-Cœur, une question 
s’impose et guide les 
décisions à venir : Sacré-
Coeur peut-il, en regard 
des objectifs de sa 
politique familiale, aspirer 
à ce que toutes les 
actions proposées soient 
réalisables d’ici 2010 ?  
 
La ministre québécoise de 
la Famille, des Aînés et de 
la Condition féminine, 
madame Carole Théberge 

Mot du directeur en culture, tourisme et loisir 

 

Une année 2009 tournée vers l’ACTION 

 
Avant l’adoption de la 

Politique familiale de 

Sacré-Cœur, la 

Municipalité et les 

organismes du milieu 

démontrent par leurs 

motivations un intérêt pour 

le développement, l’avenir 

et l’équilibre des familles 

de notre communauté. 

L’année 2009 est 

déterminante pour 

l’atteinte de nos objectifs. 

La Municipalité, le comité 

famille et leurs partenaires 

devront, par leurs 

décisions, améliorer le 

quotidien des familles de 

Sacré-Cœur.                                          

précise : « La famille 
d’aujourd’hui doit faire 
face à plusieurs défis. 
Dans un quotidien parfois 
étourdissant, revenir à la 
famille c’est revenir à 
l’essentiel. Voilà pourquoi, 
dans son évolution, la 
famille a besoin d’être 
soutenue ». 
 
Le présent rapport sur la 
Politique familiale année 
2008 met donc en revue 
les actions réalisées 
durant mon mandat, soit 
du 31 mars 2008 au 31 
décembre 2008. 

Le rapport montre aussi 
l’état des avancements, 
c’est-à-dire un constat 
pour dégager les 
cheminements possibles 
envers les autres actions 
envisageables au cours 
des deux (2) prochaines 
années.  

 
Je crois que ce rapport 
fournit des éléments de 
réponse à la question 
première. Ainsi, d’ici 
janvier 2011, le défi est 
lancé pour la réussite de 
notre politique familiale ! 
 
 

 

 

 

En ces temps difficiles 

économiquement, la 

Politique familiale s’inscrit 

dans une logique où la 

qualité et le cadre de vie 

des gens de Sacré-Cœur 

doivent se maintenir pour 

les prochaines années.  

Au cours de l’année 2009, 

le comité famille jouera un 

rôle de premier plan quant 

à l’avancement de nos 

objectifs. Des rencontres 

régulières seront donc 

obligatoires afin de 

proposer les meilleures 

actions possibles.  

                                     

Des mesures favorables 

qui permettent l’intégration 

de notre population à son 

milieu. Une Politique 

familiale avec laquelle 

nous sommes fières de 

mettre en valeur ses 

bienfaits. Une vision 

d’avenir que nous nous 

donnons afin d’assurer la 

pérennité de notre village.  

Pour de plus amples 

informations, adressez-

vous à la Municipalité de 

Sacré-Cœur. 

Bonne année 2009 ! 
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 Faciliter l’accès piétonnier à la cour d’école. 

- Un lien piétonnier permet aux jeunes d’accéder à la cour d’école à partir de 
la rue Lévesque. 

- Une limitation de vitesse à 50 km/h est visible sur la chaussée de la route 
172. 

- La Municipalité procède au déneigement des trottoirs dans le secteur. 

- Réfection complète du petit pont de la coulée de l’église 

Possibilités : Déneigement du lien piétonnier de la rue Lévesque. 

   Pose de bollards articulés de la rue Lévesque à Gauthier. 

 

 Aménager un accès à des toilettes au parc récréatif.  

- Les toilettes du Centre Récréatif sont présentement ouvertes pendant la 
saison estivale de 8h00 à 17h00 et selon l’horaire de l’aréna l’hiver. 

Possibilité : Rendre accessible avec un système de sécurité les toilettes 
du Centre récréatif 24 heures pendant toute l’année. 

 

Au cœur de nos priorités 

Services publics 

 Ajouter des modules de jeux complémentaires à ceux du CPE et de 
l’école pour les jeunes de 0 à 5 ans au Parc récréatif et touristique. 

Possibilités : Carré de sable et glissade. 

 

 Augmenter les heures d’ouverture de la bibliothèque. 

- La Municipalité offre une (1) heure d’ouverture de plus par semaine. 

Possibilité :  Aménagement d’une bibliothèque municipale-scolaire. 

 

 Effectuer un suivi régulier des besoins des adolescents et mettre 
en place des projets y répondant selon les compétences de la 
municipalité. 

- Rencontre de jeunes pour soirées sans alcool et sans drogue. 

- Soutien à la Maison des jeunes de Sacré-Cœur pour l’acquisition d’un 
cinéma-maison et d’un chapiteau. 

- Aire de rassemblement jeunesse (finaliser au printemps 2009). 

Possibilité :  Retour de la Table de concertation jeunesse de la MRC 
de La Haute-Côte-Nord. 

 

 

Au cœur de nos priorités 

Loisirs, culture et éducation 

 

 

La Municipalité s’est 

dotée d’un nouveau 

véhicule pour mieux 

vous servir. 

L’arrivée d’un chapiteau 

permettra le 

développement 

d’activités culturelles, 

sportives et sociales.. 
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 Développer des activités culturelles. 

- Abonnement gratuit à la bibliothèque municipale lors des Journées de la 
culture 2008. 

- Spectacle de Messmer et de Roger Bernard. 

- Spectacle du groupe Undergrounds en marge du Duathlon du Fjord 2008. 

- L’Art à portée de Main. Rencontre d’artistes, d’artisanes et d’artisans de 
Sacré-Cœur, 2008. 

- Le passage de la Chorale Croq’Notes de Pessac en France à l’Église Sacré-
Cœur-de-Jésus. 

- Incorporation d’une école des arts de la scène.  

Possibilités :  Poursuivre le partenariat loisir et culture. 

   Symposium de peinture à l’Anse-de-Roche. 

   Partenariat avec le Festival de la chanson de Tadoussac. 

 

 Poursuivre le partenariat entre la Commission scolaire de l’Estuaire et 
la municipalité pour l’utilisation des locaux et du matériel sportif. 

- Entente entre la Municipalité de Sacré-Cœur et la Commission scolaire de 
l’Estuaire pour l’utilisation du gymnase de l’école Notre-Dame du Sacré-
Coeur. 

 

 Maximiser l’utilisation des infrastructures existantes. 

- Centre Récréatif, Aréna, Piscine, Gymnase, Piste cyclable et Salle 
communautaire. 

- Faire connaître le skate-parc, les terrains de volley-ball et de basket-ball. 

Possibilité :  Création de nouvelles activités comme le soccer et le golf. 

 Favoriser la création de regroupements sportifs. 

- Il y a présentement quatre (4) organismes sportifs dépendants. 

- Nouveau regroupement en 2008, Vélofjord. 

Possibilité : Club de course et de marche  

  

Suite,  Loisirs, culture et éducation 

 

 

"Nous sommes soucieux 

aussi de favoriser l’accès 

à la propriété, 

particulièrement la 

construction neuve." 

 

Politique familiale, p. 16. 

Au cœur de nos priorités 

Logement et habitation 

 
 Modifier les grands logements sociaux en plus petits logements 

(OMH).  
 

- En entente d’une réponse de la Société canadienne d’hypothèque et de 
logement du Canada (SCHL) pour la modification de logements sociaux de 
la rue Pineault. 

 
 Évaluer la possibilité de donner des subventions pour la construction 

d’une maison. 
 

- Programme d’incitatif au développement de la construction et de la 
rénovation résidentielle et commerciale. (Début 2009) 

 

 

L’Art à Portée de Main 

 

Le comité culturel de 

Sacré-Cœur lors de la 

rencontre des artistes, 

des artisans et des 

artisanes de Sacré-Coeur 

. 



 

 

Rapport Politique Familiale Page 4 sur 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

" Le dynamisme de la 

population se distingue 

par une grande variété 

d’organismes 

communautaires et 

bénévoles." 

 

Politique familiale, p.17. 

L’arrivée d’un cinéma-

maison à la Maison des 

jeunes de Sacré-Cœur 

est un moyen actuel de 

lutte contre le 

désintéressement. 

  

Au cœur de nos priorités 

Santé, services sociaux et vie communautaire 

  Faire les représentations nécessaires auprès des gouvernements 
afin de faire connaître nos besoins et d’y répondre. 

- Rencontres avec les députés de la scène fédérale et provinciale ou leur 
représentant. 

- Remise d’un Plan de travail de la Municipalité de Sacré-Coeur à la MRC 
de La Haute-Côte-Nord dans le cadre de la Politique nationale de la 
ruralité. 

Possibilités : Mieux connaître les services du Centre de santé et des 
services sociaux de la Haute-Côte-Nord.   

 Comité travail-famille. 

 

 Offrir un présent aux parents des nouveaux bébés de Sacré-Cœur. 

- Un bon d’achat offert par la Municipalité pour un nouveau bébé. 

- Entre 25 et 30 naissances à Sacré-Cœur en 2008, (15 baptêmes). 

Possibilité : Voir avec les commerces pour une contribution. 

   Programme de soutien financier pour couches lavables. 

 

 

 Maintenir les services de la travailleuse de rue. 

- Initiative des partenariats de lutte contre l’itinérance (IPLI). 

- Demande en cours à l’Agence de Santé et de Services Sociaux de la 
Côte-Nord pour la reconnaissance d’une travailleuse de rue sur notre 
territoire. 

Possibilité : Reconduire le programme IPLI (Volet II). 

Suite,  Logement et habitation 

  Assouplir les normes municipales de zonage permettant plus de 
souplesse pour l’implantation de petites entreprises autonomes. 

- Règlement 436. Commerces associés à l’usage d’habitation.  

- Selon la demande et au besoin. 

 

 Modifier les normes d’utilisation du logement pour favoriser la 
création de maisons intergénérationnelles.  
 

- À déterminer dans les prochains mois. 

- Définir ce qu’est une maison intergénérationnelle. 
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 Au cœur de nos priorités 

Conciliation famille travail et services de garde 

 Créer un comité d’accueil chargé d’accueillir les nouveaux arrivants. 

(Société de développement de Sacré-Cœur). 

- Le Carrefour jeunesse-emploi de La Haute-Côte-Nord propose de mettre 

en place une politique des nouveaux arrivants. Un comité des nouveaux 

arrivants fut formé en 2008 pour l’ensemble du territoire. Dans les 

prochaines semaines des mesures doivent être prises quant à l’intégration 

des nouveaux arrivants à leur milieu. Si tel n’est pas le cas, la Municipalité 

de Sacré-Cœur s’engage à prendre les moyens nécessaires. 

Possibilités : Créer un comité d’accueil de Sacré-Cœur. 

Offrir une pochette d’accueil (existante) et autres outils 

d’informations utiles à la compréhension du milieu. 

Journée des nouveaux arrivants. 

Création d’une carte touristique et communautaire. 

Pochette de bienvenue (formulaire en ligne sur notre site). 

 

 Faire connaître la municipalité et ses services. 

- Création d’une halte de services municipaux dans le « Hall » d’entrée du 

88, rue Principale Nord, Sacré-Cœur. 

- Élaboration d’un dossier candidature pour l’obtention de l’accréditation 

Village-Relais du ministère des Transports du Québec (charte de services). 

  

 Installer un panneau d’affichage au centre de la municipalité pour 

publiciser les activités. 
 
Possibilités : Panneau électronique de la compagnie Daktronics ou 

panneau à lettre interchangeable. 
 Utiliser le haut-parleur de l’église. 
  
 Mise à jour du site Internet. 
- Site Internet revu et corrigé en 2008. 
- Améliorer le contenu en 2009 par l’ajout d’informations. 
- Revoir le volet municipal. 

Au cœur de nos priorités 

Information et sensibilisation 

 

" (…) mieux informer la 

population des activités 

qui ont lieu dans la 

municipalité."  

 

Politique familiale, p. 20. 

 

Un beau défi pour l’année 

2009 ! 

 Soutenir les services de CPE et les services de garde en milieu scolaire. 

- La Municipalité de Sacré-Cœur s’engage à soutenir les services de garde 

déjà implantés dans le milieu et en cas de besoin la Municipalité demeure 

disponible pour une aide subséquente. 

- Service de garde municipal lors du Fest-Hiver (relâche scolaire). 

Possibilité : Établir un projet commun entre la Municipalité et le 

service de garde à l’égard d’un dépôt de projet de 

financement au Pacte rural. 

 

 

  

 
 

Panneau d’information et de 

sensibilisation (électronique) 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le directeur en culture, tourisme et loisir, 
 
 
 

Frédéric Hins 
 

En 2006, la Municipalité 
de Sacré-Cœur lançait un 
important chantier pour la 
réalisation d’une Politique 
familiale à l’image de ses 
besoins.  
 
Rappelons que cette 
politique est le fruit d’un 
travail de concertation 
entre les citoyens et les 
organismes du milieu. 

Conclusion 

 

88, rue Principale Nord 
C.P. 159 

G0T 1Y0, Sacré-Cœur, 
Québec. 

 
TÉLÉPHONE : 
(418) 236-4621 

 
TÉLÉCOPIE : 

(418) 236-9144 
 

ADRESSE ÉLECTRONIQUE : 
s-c@municipalite.sacre-

coeur.qc.ca 

En février dernier, le 
conseil municipal 
procédait fièrement au 
dévoilement de sa 
Politique familiale dans 
une ambiance de fête, en 
présence de plusieurs 
familles et de nombreux 
invités.  
 
Le Fest-Hiver marquait le 
début de nos initiatives. 
 
 
 
 

À propos de notre municipalité... Nous sommes sur le Web ! 

Retrouvez-nous, à l'adresse : 

www.municipalite.sacre-coeur.qc.ca 
En 2006, la population totale de la municipalité s’élève à 2 025. Elle compte 1 035 
de sexe masculin et 990 de sexe féminin. 40 % de la population est âgé en bas de 
30 ans. Le groupe d’âge 50 à 54 ans compte le plus de personnes avec 175. 
 
Le nombre de famille totalise 575. Il y a 95 familles monoparentales. Le nombre 
de logement construit entre 1986 et 2006 est de 160. La variation de la population 
entre les années 2001 et 2006 est de -1,4 %.   

Fest-Hiver       5-6-7-8 mars 
Soirée de la Fête nationale du Québec   23 juin  
Ouverture de la piscine municipale   29 juin 
Fête de la Famille     3-4-5 juillet 
Duathlon du Fjord     8 août 
Régate de l’Anse-de-Roche     Septembre 
Festival des Nuits blanches    Septembre 
Exposition commerciale     Septembre 
Compétition de vélo     Septembre 

Événements importants à venir en 2009 

Municipalité 

Sacré-Coeur 

Une première année 
importante a donc été 
complétée sous le 
signe de l’orientation. 
 
Les objectifs à 
entreprendre cette 
année sous le signe 
de l’action nous 
rapprocheront des 
choix de vie que nous 
nous sommes fixés. 
donnés !  
 
. 


